CARNEGIE
FONDER

LEGAL INFORMATION

RISKINFORMATION

En investering i fonder ar forenad med risk. Historisk avkastning ar ingen garanti fér framtida avkastning. De
pengar som placeras i fonder kan bade 6ka och minska i varde och det ar inte sakert att du far tillbaka hela
det insatta kapitalet.

Internationella investeringar, sarskilt de pa nyare marknader, medfor normalt en hogre risk (liksom en storre
mdjlighet till avkastning) an placeringar i svenska vardepapper. Dessa risker innefattar saval politisk och
ekonomisk osékerhet i andra lander som valutaférandringar.

Under respektive fond visar riskindikatorn sambandet mellan risk och méjlig avkastning vid en investering i
fonden. Indikatorn speglar hur stora svangningarna i fondens andelsvarde har varit under de senaste fem
aren.

Den sjugradiga skalan ar komplex, exempelvis innebar det inte att kategori 2 har tvd ganger hogre risk an 1.
Avstandet mellan 1 och 2 ar nédvandigtvis inte samma som avstandet mellan 5 och 6. Vidare innebar inte
kategori 1 att det ar en riskfri investering. For mer information finns fullstandig informationsbroschyr och
faktablad att hamta pa respektive fonds presentationssida.

For fondsparande hos Carnegie Fonder galler vad som angivits i av kunden undertecknad
Anmalningsblankett samt vid var tid gallande Informationsbroschyr och Fondbestdmmelser. Kunden bér se till
att ha kannedom om innehallet i dessa handlingar.

CARNEGIE FONDERS INTERNETSIDOR

Carnegie Fonders Internetsidor riktar sig framst till Carnegie Fonders kunder. Personer eller féretag som far
tillgang till det material som gérs tillgangligt av Carnegie Fonder pa dess hemsida accepterar féljande:

Carnegie Fonder erbjuder inte rddgivning. Foljaktligen ska inget pa hemsidan uppfattas som en uppmaning
eller rekommendation att gora eller disponera éver nagon typ av investering eller att inga i nagra andra
transaktioner.

Att fatta investeringsbeslut innebéar alltid ett risktagande och varje sadant beslut fattas sjélvsténdigt av kunden
pa dennes eget ansvar. Aven om Carngie Fonder gér skaliga anstrangningar for att erhalla information fran
kallor som uppfattas som palitliga, kan Carnegie Fonder AB inte pa nagot satt (vare sig uttryckligen eller
underforstatt) garantera att den information som finns tillganglig pa hemsidan ar riktig, tillforlitlig eller
fullstéandig.

Carnegie Fonder kan inte heller garantera att informationen inte genom manipulation har forvanskats av
utomstaende och kan inte heller i dvrigt garantera riktigheten av namnda information. | den man Carnegie
Fonders Internetsidor innehaller 1ankar till andra sidor kan Carnegie Fonder inte garantera atkomst till dessa,
och Carnegie Fonder fransager sig allt ansvar fér innehallet pa sadana sidor.

All information samt alla tjanster och erbjudande som finns pa hemsidan ar avsedd att vara tillganglig enbart
for personer och féretag med hemvist inom den Europeiska Unionen och det Europeiska Ekonomiska
Samarbetsomradet samt i Schweiz.

Inget material som gors tillgangligt pa denna hemsida ar saledes riktat till ndgon person eller nagot féretag
hemmahdrande i USA, Kanada, Japan eller Australien eller i nagot annat land dar publiceringen eller
tillgangliggérandet av materialet ar forbjudet eller tillatligheten darav pa nagot satt ar begransad.
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Om erbjudanden fran Carnegie Fonder, av vad slag det vara ma, anda antas av nagon sadan person eller
nagot sadant féretag, far detta lAmnas obeaktat. Svensk lag ar tillamplig pa information som Iamnas pa
denna hemsida och tvister hanforliga hartilll skall slutligen avgéras av svensk domstol.

Fondkurser som anges pa Carnegie Fonders internetsidor andras I6pande. De kurser som anges pa
Carnegie Fonders Internetsidor ar indikativa, vilket innebar att kurserna kan komma att férandras, och det ar
darfor inte sakert att kurserna ar korrekta. Korrekta kurser publiceras pa morgonen pafdljande dag.

Eftersom f6rsaljning och inlésen av fondandelar sker till for kunden okand kurs, kan de kurser som anges pa
Carnegie Fonders Internetsidor komma att skilja sig mot den kurs som Carnegie Fonders kunder erhaller.

Informationen pa Carnegie Fonders internetsidor kan nar som helst — utan att detta sarskilt meddelas pa
namnda sidor eller pa annat satt — komma att andras.

INCITAMENT OCH ERSATTNINGAR

Carnegie Fonder AB ("Carnegie Fonder”) bedriver fondverksamhet, férvaltning av alternativa
investeringsfonder samt utfor diskretionar portfoljforvaltning. Carnegie Fonder star under Finansinspektionens
tillsyn.

Regelverket for fondbolag anger att fondbolag i férvaltningen av en fond eller administrationen darav, fran/ till
en 3e part endast far ta emot eller betala en avgift eller naturaférman (“incitament”) under férutsattning av att
incitamentet ar utformat for att hoja kvaliteten pa fondverksamheten samt inte hindrar fondbolaget fran att
agera i fondandelsagarnas basta intresse. (incitament knutna till férsaljning och inlésen av fondandelar,
sasom provision vid distribution, omfattas inte av reglerna).

Nedan redogoérs for Carnegie Fonders incitament. Ytterligare information om ersattningar kan lamnas till
andelsédgaren pa begaran.

ERSATTNINGAR TILL CARNEGIE FONDER

Carnegie Fonder erhaller ingen "Soft Commission” d.v.s. ersattning i form av varor och tjanster som
tillhandahalls i samband med affarstransaktioner och som inte ingar i handelsmotpartens ordinarie
tjansteutbud.

ERSATTNINGAR FRAN CARNEGIE FONDER

Carnegie Fonder har ingatt avtal med distributorer sdsom forsakringsbolag, banker, vardepappersbolag som
férmedlar Carnegie Fonders fonder. Ersattning utgar till dessa distributorer i form av en procentsats av den
ordinarie forvaltningsavgiften for respektive fond.

ERSATTNING INOM FONDVERKSAMHETEN

Carnegie Fonder erhaller ersattning fran fonderna for att hantera férvaltning, administration, andelsregister,
revision samt kostnader for férvaringsinstitut fér fonderna.

BASTA MOJLIGA RESULTAT

Fondbolag ar enligt Finansinspektionens regelverk skyldiga att efterstrava basta méjliga resultat vid placering
av order hos nagon annan for fondernas rakning. Harmed avses fondbolagets skyldighet att vidta alla rimliga
atgarder for att uppna basta mdjliga resultat for de fonder bolaget férvaltar med beaktande av ett antal
faktorer, namligen pris, kostnad, snabbhet, sannolikhet fér utférande och avveckling, storlek och art samt
andra for utférandet vasentliga forhallanden.
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Dessa faktorer ska stallas i relation till ett antal fond- och transaktionsspecifika kriterier, daribland fondens
mal, placeringsinriktning, riskprofil och portfoljtransaktionens beskaffenhet. Fondbolaget har interna regler
som galler hur basta mojliga resultat ska uppnas och hur uppféljning och utvardering av mellanhander ska
ske.

Fondbolaget har faststallt att resultatet av basta orderutférande normalt ska bedémas med hansyn till pris och
sannolikhet for utforande och avveckling. Andelsagare kan fa tillgang till Fondbolagets regler om basta
modjliga resultat vid forfragan.

CARNEGIE FONDER AB:S BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

Den 25 maj 2018 boérjade Dataskyddsforordningen, General Data Protection Regulation (GDPR), att galla i
Sverige.

Forordningen galler som lag inom EU:s alla medlemslander och syftet ar att forbattra skyddet for den enskilda
individen vid behandling av personuppgifter. Den innehaller bland annat regler om vilka rattigheter till
information och tillgang till personuppgifter du har, regler om rattelse av felaktiga personuppgifter samt
mdjligheter att i vissa fall begransa behandling av personuppgifter.

ANSVAR FOR BEHANDLING AV DINA PERSONUPPGIFTER

Carnegie Fonder AB &ar personuppgiftsansvarig fér behandlingen av personuppgifter som sker inom ramen
for bolagets verksamhet.

VARFOR BEHANDLAR VI PERSONUPPGIFTER?

Carnegie Fonder behandlar personuppgifter for forberedelse, administration och fullgérande av kundavtalet
samt for att Fondbolaget ska kunna fullgéra sina forpliktelser enligt svensk och utlandsk lag, myndighets
foreskrift eller avtal/villkor for viss fondandel. Med personuppgifter avses uppgifter om dig som du sjalv har
lamnat i anslutning till att kundavtal ingas liksom sadana uppgifter som kan inhdmtas fran annat hall, t.ex. fran
offentliga register. Behandling av personuppgifter kan &ven komma att ske for att sékerstalla nat- och
informationssakerhet samt, om inte kunden har begart direktreklamsparr, fér &ndamal som avser
marknadsforing. Marknadsforingen kan komma att ske genom bl.a. via telefon, e-post, utskick via post och
elektroniska reklamutskick. Personuppgifterna utgor vidare underlag fér marknads- och kundanalyser, affars-
och metodutveckling samt statistik och riskhantering. Nar kommunikation sker eller uppdrag lamnas per
telefon behandlas personuppgift &ven genom inspelning.

Du kan nar som helst kostnadsfritt invanda mot Carnegies behandling av personuppgifter kopplad till
direktmarknadsféring genom att kontakta Carnegie pa DPO@carnegiefonder.se.
Marknadsféringsmeddelanden som skickas via e-post kan du vélja att inte ta emot genom att klicka pa
avregistreringslanken som finns langst ner i det nyhetsbrev som skickas ut.

Personuppgifter som lamnas i samband med ingaende av kundavtalet kan komma att kontrolleras,
kompletteras och uppdateras med personuppgifter fran andra privata och offentliga register, t.ex. Statens
person- och adressregister (SPAR) eller Bolagsverkets register dver verkliga huvudman. Motsvarande
atgarder kan aven komma att vidtas I6pande for att sakerstalla att uppgifterna ar aktuella och korrekta.

| samband med att en kundrelation etableras och vid utférandet av transaktioner kontrollerar Carnegie Fonder
i enlighet med lag personuppgifter mot EU:s sanktionslistor for att sédkerstalla att kundrelationen kan etableras
och transaktionen genomforas.

Carnegie Fonder behandlar personuppgifter i enlighet med Dataskyddslagstiftningen, lagen om
vardepappersfonder och andra tillampliga regelverk (bl.a. penningtvattslagen och bokféringslagen).
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VILKA DELAR VI PERSONUPPGIFTER MED?

Personuppgifter kan for angivna &ndamal och med beaktande av reglerna om sekretess avseende
kunduppgifter komma att Idmnas ut och behandlas av andra parter, t.ex. myndigheter, parter som
uppratthaller databaser och register som innehar eller férmedlar personuppgifter, finansiella och juridiska
konsulter, revisorer och andra tjansteleverantorer till Carnegie Fonder samt andra féretag som Carnegie
Fonder samarbetar med.

| vissa fall anlitar Carnegie Fonder extern part som hanterar personuppgifter a bolagets vagnar
(Personuppgiftsbitrade). En bitradessituation uppkommer om nagon extern part utfor tjanster som innefattar
behandling av Carnegie Fonders personuppgifter, t.ex. lagrar Carnegie Fonders information, trycker eller
skickar ut material for Carnegie Fonders rakning eller har atkomst till informationen fér exempelvis support,
service, underhall eller utveckling. For att sadan behandling ska vara tillaten kravs att Personuppgiftsbitradet
kan sékerstalla att den registrerades rattigheter skyddas samt att garantier ldmnas om att behandla
personuppgifterna i enlighet med Dataskyddsforordningen. En férutsattning for att ett Personuppgiftsbitrade
ska fa behandla Carnegie Fonders personuppgifter ar att ett personuppgiftsbitradesavtal ingas mellan
bitrddet och Carnegie Fonder.

VILKEN LAGLIG GRUND HAR VI FOR PERSONUPPGIFTSBEHANDLING?

Carnegie Fonder behandlar endast personuppgifter med stdd av laglig grund enligt nagot av nedanstaende

alternativ:

. Den registrerade har [amnat sitt samtycke till att dennes personuppgifter behandlas for
ett eller flera specifika andamal.

. Behandlingen ar nédvandig for att fullgora ett avtal i vilket den registrerade ar part eller
for att vidta atgarder pa begaran av den registrerade innan ett sddant avtal ingas.

. Behandlingen &ar nédvandig for att fullgora en rattslig forpliktelse som avilar Carnegie
Fonder.

. Behandlingen ar nédvandig for andamal som rér Carnegie Fonders berattigade

intressen, om inte den registrerades intressen eller grundlaggande rattigheter och
frineter vager tyngre och kraver skydd av personuppgifter.

Carnegie Fonder behandlar inte personuppgifter for &andamal som ror direkt marknadsféring om du skriftligen
har anmalt att du motsatter dig en sddan behandling.
VILLKOR FOR CARNEGIE FONDERS BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

Utover vad som i 6vrigt framgar av denna text behandlar Carnegie Fonder endast personuppgifter under
féljande forutsattningar:

. Uppgifterna behandlas pa ett lagligt, korrekt och oppet satt i forhallande till den
registrerade

. (laglighet, korrekthet och dppenhet).

. De har samlats in for sarskilda, uttryckligt angivna och berattigade &ndamaél och inte

senare behandlas pa ett satt som ar oférenligt med dessa andamal
(&ndamalsbegransning).

. De ar adekvata, relevanta och inte fér omfattande i férhallande till de andamal for vilka
de behandlas (uppgiftsminimering).

. De ar korrekta och om nédvandigt uppdaterade. Personuppgifter som ar felaktiga i
forhallande till de &ndamal for vilka de behandlas raderas eller rattas utan drojsmal
(korrekthet).

. De behandlas pa ett satt som sakerstaller Iamplig sdkerhet for personuppgifterna,

inbegripet skydd mot obehdrig eller otilldten behandling och mot forlust, forstdring eller
skada genom olyckshandelse, med anvandning av lampliga tekniska eller
organisatoriska atgarder (integritet och konfidentialitet).
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HUR LANGE SPARAR VI DINA PERSONUPPGIFTER?

Personuppgifter sparas sa lange andamalet med behandlingen av personuppgifterna kvarstar. Darefter
kommer uppgifterna att raderas om inte annat foljer av tvingande regler om bevarande av uppgifterna. Detta
innebar i normalfallet att personuppgifter bevaras sa lange avtalsférhallandet bestar och sedan i hogst 10 ar
med hansyn till regler om preskription.

VILKA RATTIGHETER HAR DU?
Du som registrerad har flera rattigheter som du bér kénna till.

Du har ratt att fa information om vilka personuppgifter som Carnegie Fonder behandlar avseende dig
(registerutdrag). Carnegie Fonder ska vid begaran av registerutdrag férse dig med en kopia av de
personuppgifter som ar under behandling. Begaran om registerutdrag gors skriftligen i brev adresserat till
Carnegie Fonder AB, "Dataskyddsombud” 103 38 Stockholm.

Du har ratt att fa dina personuppgifter korrigerade om de ar felaktiga, ofullstandiga eller missvisande och ratt
att begransa behandlingen av personuppgifterna tills de blir &ndrade. Du har ratt att aterkalla ett Iamnat
samtycke och, i den utstrédckning som dverensstammer med tilldamplig lag och enligt ingangna avtal, har du
ratt att bli raderad.

Som framgar ovan har du aven ratt att nar som helst invanda mot Carnegie Fonders behandling av dina
personuppgifter som har samband med direktmarknadsféring. Om du gér en sadan invandning kommer
Carnegie Fonder inte langre att behandla dina personuppgifter for detta andamal.

Vidare har du réatt att inge ett klagomal avseende Carnegie Fonders behandling av personuppgifter till
Datainspektionen, bestk www.datainspektionen.se.

OM DU VILL VETA MER

Har du fragor om Carnegie Fonders personuppgiftsbehandling eller vill utdva dina rattigheter kontaktar du
DPO@carnegiefonder.se eller tillstaller Carnegie Fonder AB ett brev adresserat till Carnegie Fonder AB,
Dataskyddsombud, 103 38 Stockholm.

REKLAMATION OCH KLAGOMAL

Med klagomal avses att en kund framfort ett konkret missndje i ett enskilt &rende avseende en finansiell tjanst
eller produkt. Ett klagomal skall framstallas skriftligen till klagomalsansvarig.

Vagledning i samband med ett eventuellt klagomalsarende kan erhallas fran Konsumenternas Bank- och
finansbyré och genom den kommunala konsumentvégledningen. | det fall klagomal avvisas finns méjlighet att
fa tvist provad genom att kund vander sig till Allmanna reklamationsnamnden (ARN) eller till allman domstol.
ARN handlagger dock inte arenden som kraver muntlig bevisféring.

www.konsumentbankbyran.se
Tel: 08-24 90 85

Klagomalsansvarig — Julia Tigerstrom
Tel: 08-12 15 50 00

julia.tigerstrom@carnegiefonder.se
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INFORMATION OM CARNEGIE FONDERS ERSATTNINGSSYSTEM

Carnegie Fonder AB (nedan "Bolaget”) har infort ett ersattningssystem som ska framja sund och effektiv
riskhantering. Detta innebar bl.a. att ersattningssystemet ska motverka ett risktagande som ar oférenligt med
de forvaltade fondernas riskprofil och fondbestammelser.

Bolagets ersattningssystem bestar av Bolagets Ersattningspolicy och den praktiska tillampningen av
densamma. Bolagets ersattningssystem omfattar samtliga anstallda i Bolaget men sarskilda regler galler for
ersattningar till de av Bolagets medarbetare som i tjansten utdvar ett vasentligt inflytande pa Bolagets eller de
forvaltade fondernas riskprofiler, s.k. "Sérskilt reglerad personal”.

Erséattningspolicyns malsattning ar att forena Bolagets, de anstélldas, fondernas och andelsagarnas intressen
samt tillhandahalla ett konkurrenskraftigt ersattningssystem som gor det méjligt for Bolaget att attrahera,
behalla och motivera kvalificerad och kompetent personal.

BOLAGETS ERSATTNINGSPOLICY

Bolagets Ersattningspolicy anger grunderna och principerna for hur ersattning ska faststallas, tillampas och
foljas upp. Ersattningspolicy och den praxis som Bolaget tillampar ska vara forenlig med och framja en sund
och effektiv riskhantering, motverka ett risktagande som ar oférenligt med de férvaltade fondernas riskprofil
och fondbestammelser samt inte hindra Bolaget fran att uppfylla sin skyldighet att agera i fondandelsagarnas
intresse.

Ersattningspolicyn &r utformad for att dverensstdmma med Bolagets, de férvaltade fondernas och
andelsagarnas affarsstrategi, mal, varderingar och intressen. Bolagets ersattningssystem utgar fran Bolagets
agarvarde vilket innebar att ersattningssystemet avser forena agarens langsiktiga affarsstrategi med Bolagets
och fondernas langsiktiga vardetillvaxt. Vidare ar ersattningssystemet skapat for att forstarka langsiktig
kompentensutveckling och uppmuntra saval gemensamma som individuella prestationer av Bolagets
anstallda.

Ersattningspolicyn grundar sig pa en analys av de risker som ar forenade med Bolagets ersattningssystem.
Pa grundval av analysen har Bolaget identifierat Sarskilt reglerad personal hos Bolaget. Ersattningspolicyn
innehaller aven en forteckning 6ver atgarder som Bolaget vidtar for att undvika intressekonflikter som kan
uppsta inom ramen for Bolagets ersattningssystem.

Ersattningspolicyn omfattar samtliga anstallda i Bolaget och reglerar bade fasta och rorliga delar av
anstélldas ersattning.

Ersattningspolicyn revideras och faststélls vid behov, dock minst arligen, av Bolagets styrelse efter beredning
av bolagets ersattningskommitté. Styrelsen ar ytterst ansvarig for tillampningen och efterlevnaden av
Ersattningspolicyn. Den senaste versionen av Ersattningspolicyn antogs den 21 januari 2025 och kommer
att tillampas for ersattningar som intjanas under rékenskapsaret 2025.

Bolagets Ersattningspolicy grundar sig pa Finansinspektionens foreskrifter om vardepappersfonder (FFFS
2013:9) och Finansinspektionens foreskrifter om forvaltare av alternativa investeringsfonder (FFFS 2013:10),
samt SFDR (hallbarhetsdirektivet) artikel 5.

PRINCIPER AVSEENDE ERSATTNING

BALANS MELLAN RORLIG OCH FAST ERSATTNING

Ersattningspolicyn syftar till att &stadkomma en sund balans mellan fast och eventuell rorlig ersattning.
Ersattningen till anstallda ska vara marknadsmassig och baseras pa individuella befattningshavares ansvar
och prestation.

Den fasta delen av ersattningen ska vara tillrackligt hog for att de anstallda inte ska vara beroende av en
rorlig ersattning. Detta innebar att det ska vara méjligt att satta de rorliga delarna av ersattningen till noll. De
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rérliga delarna for en anstalld kan maximalt uppga till tre ganger den fasta ersattningen (inkl. formaner t.ex.
pension), om inte styrelsen i det enskilda fallet beslutar om annat.

FAST ERSATTNING

Fast 16n ar den viktigaste ersattningskomponenten fér majoriteten av Bolagets anstallda. Fast 16n faststalls
baserat pa den anstalldes bakgrund, kvalifikationer, tjanst och ansvar, langsiktiga prestation samt
motsvarande marknadsmassig ersattning for den aktuella tjansten.

Bolagets 6vervakar kontinuerligt Idneutvecklingen pa arbetsmarknaden for att bibehalla sin position som en
attraktiv och konkurrenskraftig arbetsgivare for skickliga och kompetenta individer.

RORLIG ERSATTNING

Rorlig ersattning anvands i syfte att forena den anstalldes insats och ersattning med Bolagets affarsstrategi,
mal och finansiella resultat med beaktande av &garens langsiktiga intressen.

Rorlig ersattning kan endast utga under forutsattning att det pa bolagsniva finns utrymme for att Iamna rorlig

ersattning avseende ett visst ar och den anstallde har uppfyllt de férutbestamda och kommunicerade
finansiella och icke-finansiella kriterier som faststallts for den relevante anstallde.

GARANTERAD RORLIG ERSATTNING

Bolaget kan lamna garanterad rérlig ersattning dock endast i samband med nyanstélining och under
forutsattning att sarskilda omstandigheter foreligger, t.ex. for att kompenserad den nyanstallde for férlorad
rorlig ersattning hos den férra arbetsgivaren. Garanterad rorlig ersattning ar alltid begransad till det forsta
anstallningsaret.

DISKRETIONARA PENSIONSFORMANER

Bolaget anvander sig inte av diskretionara pensionsférmaner.

ERSATTNING | SAMBAND MED ATT ANSTALLNINGEN UPPHOR

Ersattning till en anstalld, i samband med att anstallningen upphdr, gors i enlighet med svenska lagar och
regler. Detta galler saval fasta som rérliga delar av erséattningen.

ANDRA FORMANER

Kompetensskapande utveckling

Bolaget kan erbjuda anstéllda méjligheten till utbildning i syfte att utveckla den anstélldes kunskap och
kompetens samt for att tillhandahalla en plattform for utveckling av ledaregenskaper ("Kompetensskapande
utveckling”). Kompetensskapande utveckling inom Bolaget beslutas i dialog mellan Bolaget och den

anstallde.
BESOKSADRESS POSTADRESS HEMSIDA E-POST TELEFON
Regeringsgatan 56 Box 7828 carnegiefonder.se spara@carnegiefonder.se 08 12 1550 00

Stockholm 103 97 Stockholm



CARNEGIE
FONDER

P.8

Faststallande av rorlig erséttning

Rorlig erséattning baseras pa riskjusterade vinstmatt pa saval bolagsniva som individuell niva. Bade
nuvarande och framtida risker beaktas.

Vid faststallandet av riskjusterade vinstmatt pa bolagsniva beaktas Bolagets affarscykel, riskerna férenade
med Bolagets langsiktiga affarsintressen samt kapital- och likviditetskostnad. Resultatbedémning gors i ett
flerarigt perspektiv med beaktande av foregaende ars resultat.

Vid faststéllandet av resultatet pa individuell niva ska en sammanvagd bedémning gdras av den anstélldes
resultat (bestdende av saval finansiella som icke-finansiella kriterier), Bolagets totala resultat och, i
forekommande fall, den berérda fondens resultat och risker. Kriterierna som faststalls ska utformas sa att de
inte skapar incitament som leder till att den anstallde prioriterar sina egna intressen fére Bolagets till nackdel
for andelsagarna. Exempel pa utvarderingskriterier som anvands ar resultat kopplade till efterlevnaden av
regulatoriska krav samt matt baserade pa saval avkastning som risktagande i de aktuella produkterna for en
andelsagare 6ver en lamplig tidsperiod. Brist pa efterlevnad av regelverk sasom t ex Bolagets riktlinjer for
hallbara investeringar, Bolagets &garpolicy samt andra interna regelverk har en negativ inverkan pa eventuell
rorlig ersattning.

Alla anstallda genomgar en obligatorisk arlig utvarderingsprocess dar den anstalldes resultat gas igenom,
utvarderas och faststalls.

For anstallda i kontrollfunktioner (risk, regelefterlevnad och internrevision) faststalls rorlig ersattning pa mal
som ar kopplade till kontrollfunktionen, oberoende av de omraden som de kontrollerar. Syftet med regleringen
ar att sakerstalla dessa anstallas integritet och oberoende.

Sarskild reglerad personal i Bolaget

Ersattningspolicyn grundas sig pa en analys av de risker som ar férenade med Bolagets ersattningssystem.
Pa grundval av analysen har Bolaget identifierat Sarskilt reglerad personal vid Bolaget. Analysen och
identifieringen gors pa arsbasis och dokumenteras i en sarskild riskanalys utférd av risk och
regelefterlevnadsfunktionen.

Bolaget har faststallt att féljande anstéallda utgor Sarskilt reglerad personal:

— Anstéllda i Bolagets verkstallande ledning,

— Anstallda i ledande strategiska befattningar (d.v.s. anstéllda som har ledningsansvar och rapporterar direkt
till en person i verkstéllande ledning, medlemmar av Motpartskommittén med mandat att bevilja limiter
avseende motpartsrisker samt anstallda med ledningsansvar fér en anstélld som ar identifierad som
Sarskilt reglerad personal),

— Anstallda som ar ansvarig for en kontrollfunktion (ansvarig for Risk respektive Regelefterlevnad), och
— Risktagare (samtliga fondforvaltare)

| tillagg till ovan angivna personer, ska anstallda vars ersattning under féregaende ar, uppgick till eller
Oversteg, den totala ersattningen till nagon i den verkstéallande ledningen anses utgdra Sarskilt reglerad
personal om inte Bolaget i det enskilda fallet anser att personen ifraga inte utdver ett vasentligt inflytande pa
riskprofilen fér Bolaget eller fonderna och darfor inte ska anses utgéra Sarskilt reglerad personal.

Rorlig erséttning till sarksilt reglerad personal
Andelar och forfoganderattsinskrankning

All rorlig ersattning till Sarskilt reglerad personal ska besta till minst 50 procent av fondandelar.

Fondandelarna ska skjutas upp i enlighet med det som framgar av avsnittet nedan samt vara foremal for en
forfoganderattsinskrankning under minst ett ar efter det att &ganderatten for andelarna har 6vergatt till den
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anstallde. Under perioden da férfoganderattsinskrankningen I6per far inte den anstallde pa nagot satt forfoga
Over andelarna.

Foérfoganderattsinskrankningen galler &ven fondandelar som inte har skjutits upp.

Uppskjutning av rorlig erséttning

Av den rorliga ersattningen som beslutas till Bolagets Sarskilt reglerade personal ska 40-60 procent skjutas
upp under 3 eller 4 ar. Vilken procentsats och uppskjutandeperiod som ska tillampas beror pa dels storleken
pa den beslutade rorliga ersattningen, dels den anstalldes ansvar och tjanst.

For VD galler att minst 50 procent av den rorliga ersattningen ska skjutas upp under minst 4 ar. For Sarskilt
reglerad personal med sarskilt hdga belopp ska minst 60 procent av den rérliga ersattningen skjutas upp i
minst 3 ar.

Bolaget far betala ut eller dverlata uppskjuten rorlig ersattning en gang om aret, jamnt fordelad éver den tid
som ersattningen skjutits upp (pro rata). Den forsta utbetalningen eller éverlatelsen far goras forst ett ar efter
det att den rorliga ersattningen beslutades och férutsatt ingen justering av den rdrliga ersattningen ska goras
(se nedan).

Justering av rorlig ersattning

Rorlig ersattning till Sarskilt reglerad personal som har skjutits upp ska endast betalas ut, eller éverga till den
anstallde, om det ar forsvarbart med hansyn till Bolagets finansiella situation och motiverat med hansyn till
den anstalldes resultat. Bolaget har saledes ratt att aterta hela eller delar av den rorliga ersattningen, saval
den kontanta delen som den del som bestar av andelar, som skjutits om det kan faststallas att den rérliga
ersattningen har beraknats baserat pa information eller resultat som &r felaktiga eller om mottagaren har
agerat med ont uppsat.

Beslut om att bevilja ersattningar och formaner

Bolagets styrelse beslutar om ersattning till den verkstallande ledningen och till anstéllda som har det
overgripande ansvaret for nagon av Bolagets kontrollfunktioner (risk, regelefterlevnad och internrevision).

Vidare beslutar styrelsen om rérlig ersattning, inklusive beslut om uppskjutande av rorlig ersattning, baserat
pa forslag som presenteras av VD. Styrelsen beslutar om totalt belopp tillgangligt fér rorlig ersattning.

Allokering av rorlig ersattning (inklusive uppskjutande) till verkstallande ledning och anstéllda ansvariga for

nagon av Bolagets kontrollfunktioner beslutas av styrelsen. Allokering av rorlig ersattning till andra anstallda
beslutas av VD.

Oberoende granskning av Ersattningspolicyn och erséttningssystemet
Bolagets internrevision gor arligen en oberoende granskning av tillampningen av Ersattningspolicyn och att
ersattningssystemet foljer Ersattningspolicyn. Internrevisionen rapporterar sina iakttagelser till styrelsen.

Andring av denna information

Carnegie Fonder kan nar som helst komma att &ndra informationen pa denna sida. Denna sida bor darfor
regelbundet kontrolleras nar du besdker Carnegie Fonders internetsidor.
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